
AREA Dipendenti Lavorativi

Numero giorni Giorni % Ferie gg. Malattia Permessi* % 

Demografica 1 23 23 100,00% 0 0 0 0,00%

Finanziaria 1 23 15 65,22% 8 0 0 34,78%

Segreteria e Assessorati 1 23 10 43,48% 13 0 0 56,52%

Vigilanza 1 23 17 73,91% 6 0 0 26,09%

Tecnica - Manutentiva 2 37 30 81,08% 7 0 0 18,92%

TOTALE 6 129 95 72,74% 34 0 0 27,26%

* per maternità, L.104/92, donazione sangue, ricoveri ospedalieri,  studio, ecc.
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